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PROJETO DE LEI N° 08/2025, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025
Ayprovacdle com a wmunda
moole pealiva, 12004/ 2086
NA Ausan o o 18/02 (2025 DISPOE SOBRE A CRIACAO DA SECRETARIA DE
RO umomuIng olode det POLITICAS PUBLICAS DAS MULHERES NO
“wnadews Jornsenlig. MUNICiPIO DE IPU/CE E DA OUTRAS
Jpu-{e 18[02(/2025.  PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IPU, MILENA DAMASCENO CARNEIRO, no uso das atribui¢oes
6 legais que lhe s3o conferidas pela Constituigdo Federal e Lei Organica do Municipio, submete a
apreciagdo e votagdo da Cidmara Municipal de Vereadores o seguinte projeto de lei:

Art. 12. Fica criada, na estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Ipu (Lei
Municipal n® 197/2009), a Secretaria de Politicas Piblicas das Mulheres;

Art. 22, A Secretaria de Politicas Piiblicas das Mulheres terd as seguintes atribui¢des:

I - o planejamento, a proposi¢io, coordenagio e acompanhamento das politicas publicas para
as mulheres;

Il - o estimulo e o apoio ao desenvolvimento de estudos, pesquisas e diagndsticos sobre a
situagdo das mulheres no municipio de Ipu/CE;

1l - o desenvolvimento de agdes de prevencdo e combate a toda forma de violagdo dos direitos
e de discriminagdo das mulheres, com énfase nos programas e projetos de atengdo as mulheres
em situagdo de violéncia e vulnerabilidades;

IV - a elaboragao e execug¢do, em conjunto com outros 6rgaos da Administragdo Municipal e com
entidades afins, politicas publicas de interesse especifico das mulheres;

V - a proposi¢do de medidas e atividades que visem a garantia dos direitos das mulheres e a
plena inser¢do das mulheres na vida econdmica, social, politica e cultural do municipio;

VI - a manifestagdo a respeito das questdes de género em todas as esferas de Governo, visando
o cumprimento dos direitos das mulheres;

VIl - a proposicdo e acompanhamento de programas ou servigos que se destinem ao
atendimento das mulheres no 4mbito da administragdo municipal;

VIl - a criagdo de instrumentos que permitam a organiza¢gdo e a mobilizagdo feminina,
oferecendo apoio aos movimentos organizados das mulheres no dmbito municipal;

Avenida José de Alencar, S/N, Palacio de Iracema Pereiros -
Ipu/CE 62.250-000

L ANA

https://www.camscanner.com/share/show?device_id=AD_AID-CEFEF86B71FEA354&sid=CB73E49D04024D2CgS97K7SRUS&pid=dsa&style=1...

117



04/06/2025, 10:05 projeto de lei executivo n° 08-2025

7N T
, -
= IPU

IX - a promogdo e a realizagdo de cursos, congressos, semindrios e eventos correlatos que
contribuam para conscientizagdo da populagdo em relagdo aos direitos das mulheres;

X - a criagdo de programas de conscientiza¢do e de formagdo especifica para as mulheres no
mercado de trabalho;

Xl - a coordenagio e implementagdo de campanhas institucionais relativas as questdes de
género, utilizando material de divulgagdo junto a populagio;

XIl - a fiscalizagdo e a exigéncia do cumprimento de qualquer legislagdo que assegure os direitos
das mulheres;

Xl - o estabelecimento, com érgdos/entidades afins, de programas de formagéo e treinamento
G das servidoras e dos servidores piblicos municipais, visando suprimir discriminagées, em
razio do sexo, nas relagdes entre profissionais e entre eles e o piblico em geral;

XIV - a sistematiza¢do das informagdes e manutengdo atualizada do banco de dados sobre a
situagdo das mulheres no municipio;

XV - a elaboragdo e a execugdo de projetos ou programas concernentes as condigdes das
mulheres para que possam ser incorporados por outras secretarias.

Art. 32. A Secretaria de Politicas Piblicas para Mulheres podera solicitar das pessoas fisicas e
juridicas, colaboragdo no sentido de firmar parcerias e convénios com 6rgaos governamentais
e ndo governamentais, para apoiar as atividades da Coordenadoria.

Art. 42, Fica a Chefe do Executivo autorizada a expedir Decreto para atender as alteragdes

estruturais de que trata a presente Lei, notadamente a adequagdo orgamentaria, o

remanejamento de cargos de provimento em comissdo e a transferéncia administrativa de
? orgdos, programas, projetos e atividades, bem como bens e servigos.

Art. 52 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdo prépria
do orgamento vigente, suplementada se necessério.

Art. 62. Os cargos comissionados serdo destinados a profissionais qualificados e comprometidos
com a promogdo dos direitos das mulheres, bem como com a implementagdo de politicas
publicas voltadas para a igualdade de género.

Art. 72, A estrutura de cargos compreende as seguintes categorias:

CARGO SIMBOLOGIA | QUANT. | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | TOTAL

Secretéria de
Politicas Pdblicas | SUBSIDIO R$ 6.500,00 R$ 6.500,00
das Mulheres
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CAMARA MUNICIPAL DE IPU

A S4R02

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO

T

A Prefeita Municipal de Ipu, apresenta a estimativa do impacto orgamentério financeiro
para compor o Projeto de Lei n° 05/2025, que cria a Secretaria de Politicas Publicas das
Mulheres (SPPM), alterando a Estrutura da Administragdo Publica Municipal de Ipu, e da
outras providéncias.

Ao criar cargos na estrutura administrativa do Municipio de Ipu, deve-se atender ao art.
16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Vejamos os preceitos dos arts. 16, | e 17 § 1° da Lei de Responsabilidade Fiscal:

Art. 16. A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agao governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subsequentes;

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada de
lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagéo legal
de sua execugéo por um periodo superior a dois exercicios.

§ 120s atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser
instrufldos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio.

Ficou considerado no presente impacto orgamentério financeiro a observancia das

disposicdes legais estabelecidas na LDO para 2025 (Lei n°® 609/2024 de 03/07/2024), como

‘. 6 também a devida verificagdo do percentual do Gasto com Pessoal especificado no RGF do 2°
quadrimestre de 2024.

Ressalte-se que em consulta ao site oficial do Municipio de Ipu, ndo se verificou a
publicagd@o do RGF referente ao 3° quadrimestre de 2024.

De acordo com a Lei Orgamentaria Anual para 2025 de Ipu, Lei n° 632/2024 de
27/11/2024, a Receita Corrente Liquida projetada é de R$ 209.191.526,00

Com isso, o percentual do impacto reflete em 0,12%. Considerando que a despesa com
pessoal publicada no RGF do 2° quadrimestre de 2024 ¢é no percentual de 42,85%, o presente
impacto ficaria abaixo do limite prudencial da despesa com pessoal exigida pela Lei de

Responsabilidade Fiscal.
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Assim, para a apreciagdo do presente impacto orgamentério financeiro fica evidente que
encontra respaldo legal junto a LDO de 2025 como também na legislagdo que trata do assunto
(LRF), desde que obedega aos limites citados conforme artigos acima.

Obedecida a legalidade, passaremos a demonstrar os valores do referido impacto, uma
vez que eles serdo contemplados nas dotagdes orgamentérias dos orgamentos seguintes e
encontrardo respaldo financeiro oriundo do aumento permanente das receitas, conforme
proje¢des da LDO 2025.

Para os exercicios de 2025 a 2027:

IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

REFORMA ADMINISTRATIVA- Projeto de Lei 05/2025 (SEC. DE POLITICAS PUBLICAS DAS MULHERES)

L33
REMUNERAGAO [REMUNERACAD IMPACTO - 2025
TOTAL DOS TOTAL DOS Remuneraglio
VARIACAO Obrig;
ESTRUTURA ATUAL CARGOS DA ESTRUTURA PROPOSTA CARGOS DA Mmgl UANGDEZDE | 13tsAUARIO | FERAS | pe Vr. Total
ESTRUTURA ESTRUTURA 2025) lencléria
ATUAL PROPOSTA 14,00%
RS $c.0e mnﬁﬁi:;’uw DAS | Rs1620000 | R$162000 19440000 RS 16.200,00 539995 02399 267934
TOTAL RS TOTAL RS 16.200,00 | RS 16.200,00 | RS  194.400,00 | RS 16.200,00 | RS 5.399,95 [RS 3023939 | RS 246233,34
PROJECAO DO IMPACTO ORCAMENTARIO-ANANCEIRO ( 2025)
Projeglio do Impacto Orgamentérelo-Financeiro para 2025 246.239,94
Recelta Corrente Liquida Orgada 2025 209.191.526.00°
Percentual (%) - na despesa com pessoal 0,12%)
Percentual da Despesa com Pessoal Apurada no 22 quadrimestre de 2024 2,85%
REMUNERACAO cAo| IMPACTO - 2026
TOTAL DOS TOTAL DOS Remuneraglio
VARIAGAO Obrig:
ESTRUTURA ATUAL CARGOS DA ESTRUTURA PROPOSTA CARGOS DA (JAN « DEZ DE 13¢ SALARIO FERIAS osdo Vr.Total
MENSAL Previdencliria
ESTRUTURA ESTRUTURA 2026)
ATUAL PROPOSTA 18,00%
SEC. DE POLITICAS PUBLICAS SEC. DE POUTICAS PUBUCAS DAS
¥ 00 R$ 891,00 10.692,00 RS 891,00 297,00 213340 14.0:
DAS MULHERES RS 16.200,00 MULHERES RS 17.091, 1. 18,40
TOIAL RS 16.200 TOTAL RS 17.091,00| RS 891, RS 10.692,00 | RS 89100 | RS 297,00 | RS 213340 | RS 14.018.40
PROJEGAO DO IMPACTO ORGAMENTARIO-ANANCEIRO ( 2026)
ft Projegio do Impacto Orgamentireio-Financeiro para 2026 14.018,40
Receita Corrente Liqulda Projetada 2026 230.110.678.60
Percentual (%) - na despesa com pessosl 0,01%
Nota: Foi considerado na projecdo uma reposic3o na 30 dos cargos, no 1 de 5,5% conforme LDO 2025.
Nota: A Receita Corrente Liquida Projetada basea-se no percentual da variag3o de acréscimo da Receita Projetada na LDO 2025 para o exercicio de 2026 (em 10%).
L33
REMUNERACAO [RemuneracAo IMPACTO - 2027 =
TOTAL DOS TOTAL DOS Remuneraglo
ARIAS Obrigagho
ESTRUTURA ATUAL CARGOS DA ESTRUTURA PROPOSTA CARGOS DA vamho (AN s DEZDE | 13 SALARIO FERIAS Vr. Total
MENSAL Previdencliria
ESTRUTURA ESTRUTURA 2027)
ATUAL PROPOSTA 200%
SEC. DE POUTICAS PUBLICAS SEC. DE POUITICAS PUBLICAS DAS
% 12305,52| R$ 102546 U182 246110 1
DAS MULHERES. RS 17.091,00 MULHERES R$18.116,46 RS 1.025; 1, 1, 6.133,90
TOIAL R$ 17.091,00 JOIAL RS 18.116 46 RS 1.025,46 RS 12.305,52 RS 1.025,46 RS 341,82 RS 246110 RS 16.133,90
| PROJECAO DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO ( 2027)
Projegio do Impacto Orgamentéreio-Financeiro para 2027 1613390
Receita Corrente Liquida Projetada 2027 256.573.406.64
Percentual (%) - na despesa com pessoal 0,01%
Nota For considerado na proje(3o uma reposigdo na remuneragdo dos Cargos, no percentual de 6% conforme LDO 2025. 4
Nota A Receita Corrente Liquida Projetada basea-se no percentual da variacdo de acréscmo da Receita Primania Projetada na LDO 2025 para 0 exercicio de 2027 (em 11,5%)
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Fica demonstrado, com o presente estudo de Estimativa de Impacto Orgamentario-
Financeiro, que o presente impacto orgamentario-financeiro ndo sera afetado negativamente, o
que justifica a legalidade das remuneragdes propostas.

Ipu/CE, 17 de fevereiro de 2025.

Assinado digitalmente por MILENA
MILEN Atzzzpscaocamenasszisner

SAFEWEB CD, OU=SAFEWEB e-PF A1,

DAMAS CENOQOgustouoiooiez ous o) on

CARNEIRO:6 &8 s, ..o
4274365387 &fEayyasay
6 MILENA DAMASCENO CARNEIRO
PREFEITA MUNICIPAL
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE IPU

Emenda Modificativa N° 001/2025 ao Projeto de Lei N° 08/2(/)32 \
ouada usas olo ol /8/02/25 7L
elds @ ﬂx?(w) woZor eovitea, i,aco _Co /8loR125 ﬁ\y
Os vereadores abaixo assinados, nos termos do art. 112 do REGIMENTO
INTERNO desta casa legislativa, propde a seguinte emenda modificativa ao
Projeto de Lei N° 08/2025, que, “DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS DAS MULHERES NO MUNICiPIO
DE IPU/CE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

@

Modifica-se a redagdo do caput do art. 4° do projeto de lei € cria os incisos
I, I e I1I ao art. 9° o qual passardo a ter a seguinte redagio:

Art. 4°. - Fica o Chefe do Poder Executivo vinculado a enviar lei para cdmara
municipal para atender as alteragdes estruturais de que trata a presente lei,
notadamente a adequagio orcamentdria, o remanejamento de cargos de provimento
em comissdo e a transferéncia administrativa de 6rgdos, programas, projetos e
atividades, bem como bens e servigos.

Art. 9°. — A nomeagdo para os cargos de provimento comissionado obedecerd aos
critérios de competéncia técnica, experiéncia na drea € comprometimento com 0s
principios e diretrizes da Secretaria de Politicas Piblicas das Mulheres, devendo
possuir as seguintes qualificagdes:
A
¢ I- Assessoria Especial de Participagdo e Controle Social, servidor devera ter
formagdo em Servigo Social e experiéncia na érea.

II- Coordenagdio Psicossocial de Enfretamento a violéncia, servidor com
escolaridade de nivel superior completo em psicologia, mediante
inscri¢do no conselho federal de psicologia

III- Coordenagdo de Atendimento & mulher, servidor devera ter ensino médio
completo e experiéncia na area.

IV-  Assessoria Juridica, com escolaridade de ensino superior completo em
direito, com inscrigdo na OAB — Ordem dos Advogados do Brasil.

Av. Vereador Francisco das Chagas Farias, 1109 — Centro — Ipu — Cear4
CNPJ:. 00.784.088/0001-80 - CGF:. 06.920.450-0
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE IPU

JUSTIFICATIVA

A modificagio ora realizada tem por objetivo realizar a manutengdo da
independéncia e controle dos poderes da repiblica, visando o controle dos atos
do executivo municipal ao crivo da cAmara legislativa evitando constru¢do de
medidas alheias a vontade popular, bem como realizar o aperfeigoando do
orgamento através da necessidade de aprovagdo pelo plenario da cdmara a
autorizagdo para abertura de crédito suplementar.

e Visa também a presente emenda evitar que pessoas ndo habilitadas

ocupem cargos na secretaria da mulher, afim de manter a prestagdo de um
servigo qualificado e eficiente.

Plenario da Camara Municipal de Ipu, em 10 de Fevereiro de 2025.
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